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 Iniciei minha trajetória profissional na RedeMAIS 
como digitador e hoje sou Gerente Comercial. A 
RedeMAIS tem sido a escola da minha da vida, quem 
eu sou hoje devo muito a essa empresa. Eu acordo 
todos os dias pela manhã para dar meus 110%, 
quero tornar esse negócio cada vez mais próspero 
e o melhor lugar de trabalhar. A minha história e da 
RedeMAIS é praticamente uma, sou grato por tudo.

Rafhael 
Vitorino, 
Gerente 
Comercial 
da Central 
RedeMAIS

TREINAMENTO DE LOGÍSTICA 
NA CENTRAL REDEMAIS 

No mês de novembro, para encerrar o ano de parceria com o especialista em varejo Michel Jasper, os 
colaboradores da Central RedeMAIS tiveram um dia de treinamento sobre Técnicas de Logística. Assim 
como aconteceu para todas as demais lojas da Rede, o quadro operacional do CD teve um dia diferente, 
no qual foi possível aprender um pouco mais sobre os processos que envolvem a rotina da Central, trocar 
experiências, tirar dúvidas e compartilhar um pouco do dia a dia de trabalho. 
Após o curso, os participantes receberam o certificado de participação, como forma de valorizar o empenho 

e o interesse dos colaboradores no aprimoramento dos conhecimentos e na capacitação contínua.
Foi um momento de grande valia para todos que estiveram presentes e, sem dúvidas, de muito 

conhecimento e aprendizado.

EU SOU CAPA
DE REVISTA
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No dia 17 de novembro de 2021, aconteceu 
a inauguração da RedeMAIS Nova Esperança 
e o momento foi um sucesso! Os clientes 
aguardavam ansiosamente pelo dia da 
abertura, para poder conhecer o novo 
espaço, que chegou trazendo movimentação 

para o comércio do bairro e a possibilidade 
de pessoas da região estarem empregadas. 
A família RedeMAIS está muito feliz e não 
poderia deixar de mencionar a entrega e 
a dedicação dos colaboradores, a quem 
deixamos um agradecimento especial.



4

EXPANSÃO DA REDEMAIS COM A 
INAUGURAÇÃO DA REDEMAIS JUCURUTU

A RedeMAIS Venâncio Currais Novos, após investir em uma 
grande reforma, inaugurou a primeira filial na Zona Norte de Natal, 
no bairro da Redinha. Pensando na expansão, as lojas Venâncio 
aceleraram seus planos e inauguraram uma nova filial na região 
do Seridó, localizada na cidade de Jucurutu, cerca de 246 km da 
capital do Estado, no dia 21 de dezembro de 2021. A inauguração 
contou com uma grande participação da população jucurutuense 
que esperava ansiosa a abertura da loja. Segundo Manoel Filho, 
proprietário da loja, a ideia é ofertar qualidade nos produtos, 
excelência no atendimento e preço baixo. A nova loja retrata 
bem o senso de oportunidade que permeia o empreendedorismo 
da família Venâncio, que é referência na região do Seridó.
O gerente geral, Cipriano Lopes, contou que a escolha 

da cidade para a nova filial surgiu depois de uma longa 
pesquisa, além de conversas com fornecedores e 
profissionais do mercado. Logo após as primeiras visitas 
a cidade, já se notava uma grande potencialidade. 
A loja de 700 m² promete ser referência em qualidade, 

atendimento humanizado, conforto e preço baixo, além 
de oferecer aos Jucurutuenses diversas oportunidades 
de emprego e geração de renda. A expectativa é que a 
RedeMAIS Jucurutu, assim como as outras lojas Venâncio, 
se torne a principal loja de supermercado da cidade.
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O QUE OS COLABORADORES DA  
REDEMAIS VENEZA ESPERAM PARA 2022

  Eu espero bons 
aprendizados e novos recomeços. 
Quero que seja um ano de muitas 
conquistas e objetivos, para que 
só assim eu possa ter um bom 
crescimento para meu futuro! E 
que venha entender que todos os 
sacrifícios que se passam pela minha 
vida são para que coisas melhores 
possam chegar."

Juliene dos Santos, 
jovem aprendiz.

  Minha expectativa é 
de conseguir subir um pouco mais na 
empresa, pois estou muito feliz aqui 
e desejo que esse ano seja melhor 
ainda do que já foi durante esses 
três anos. Eu sou muito feliz no 
meu trabalho e com meus parceiros 
de trabalho do meu setor. Se Deus 
quiser e abençoar, esse ano as portas 
estarão abertas. Eu estou fazendo 
cursos, me aperfeiçoando. Durante 
a pandemia, foi importante o apoio 
que tivemos na empresa e estou 
me preparando para quando surgir 
a oportunidade, eu estar preparado 
para crescer."

Juscelino Fernandes, 
auxiliar de depósito.

  Minhas expectativas 
para esse ano são o fim da pandemia, 
o desejo de saúde para todos os 
familiares e aos amigos a realização 
dos seus sonhos. Trabalho, paz, 
harmonia e felicidade para todos."

Rita de Kassia, 
atendimento e-commerce.
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O QUE OS COLABORADORES DA REDEMAIS 
ROSA DOS VENTOS ESPERAM PARA 2022

 Eu espero que o ano de 2022 
seja um ano de alegria e paz; de 
reconstrução dos nossos sonhos. A 

minha expectativa 
para esse início 
de ano é ficar 
sempre motivado 
a mudar algo 
em nossa vida. 
Criamos diversas 
ideias em nossa 

mente, sonhamos com várias coisas 
e renovamos nossa esperança 
de finalmente conseguir realizar 
aquilo que mais desejamos."

Allison Carlos, 
balconista de açougue.

  Espero que 2022 seja 
um ano diferente dos dois últimos que 
passamos. Que esse ano seja cheio 
de esperança, paz e muita saúde."

Cristiano dos Santos, 
repositor de mercearia.

  Que o ano que se inicia 
seja um ano de realizações pessoais 
e profissionais. Que Deus esteja 
presente em cada lar, que mesmo 
diante de um cenário de pandemia, 
não nos falte fé, amor e esperança!"

Rita de Cássia, 
operadora de caixa.

ACOLHIMENTO E INTEGRAÇÃO DOS 
COLABORADORES DA REDEMAIS NOVA ESPERANÇA  

Entre os dias 11 e 18 de outubro 
de 2021, foram realizados diversos 
treinamentos e dinâmicas, a 
fim de recepcionar e integrar os 
novos colaboradores que foram 
selecionados para a loja da 
RedeMAIS Nova Esperança. No dia 
da inauguração, 17 de novembro, 
a equipe foi recepcionada com um 
delicioso café da manhã e, logo 
em seguida, a diretoria proferiu 
algumas palavras de gratidão e 
motivação. “Sinto gratidão por toda 
dedicação e comprometimento que 
os colaboradores tiveram nesse 
período, meu sincero agradecimento 
a todos”, relatou afetivamente 
a Diretora Ionaly Assunção.
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O primeiro contato dos clientes 
com uma organização dá-se 
através da recepção, portanto, 
essa função é uma porta de 
entrada de uma empresa. Assim, as 
recepcionistas da RedeMAIS têm 
um papel importantíssimo nas lojas.  
E para padronização das infor-

mações das recepcionistas das 
unidades Serve Bem em Natal, 
no mês de novembro foi realizado 
um treinamento ministrado pela 
supervisora de frente de loja, 
Rosileide Cardoso, juntamente com 
os encarregados do setor, para alinhar 
informações e trocar conhecimentos.

TREINAMENTO NAS UNIDADES SERVE BEM NATAL
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A São Braz, empresa que teve 
início com uma pequena torrefação 
de café, completou 70 anos 
de história em 2021 e é, hoje, 
considerada uma das principais 
indústrias de alimentos do Nordeste 
brasileiro, além de estar entre as 
seis maiores torrefações de café 
do país. 
E para comemorar esta data tão 

importante, no último dia 25 de 
novembro, a RedeMAIS foi até a 
Paraíba entregar uma comenda 
em homenagem aos seus 70 
anos. É com muito orgulho que a 
RedeMAIS tem na São Braz uma 
de suas principais parceiras e 
aproveita para contar agora um 
pouco da sua história.
Foi com o Sr. José Carlos da Silva 

que começou essa rica trajetória, 
no ano de 1938, com a compra do 
“Café São Braz”, mas foi somente 
em 1951 que ele, juntamente com 
o seu filho José Carlos da Silva 
Júnior, deu início a São Braz como 
conhecemos atualmente.
Após a expansão, com a abertura 

de duas filiais em 1971, uma 
em Natal e outra em Sousa/PB, 
a empresa lançou o Vitamilho, 
em 1974, produto que foi um 
grande sucesso, tornou-se líder 
de mercado, sendo um divisor de 
águas na empresa, tendo em vista 
a evolução que representou na 
época.
Na sequência, em 1979, outro 

produto de grande destaque foi 

SÃO BRAZ
70 ANOS DE UMA GRANDE 

PARCEIRA REDEMAIS.
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lançado e consagrado campeão 
de vendas na região, o Pippo’s. 
No ano de 2001, houve mais uma 
inovação, o início da fabricação 
de cereais matinais e em 2004 a 
empresa voltou a trabalhar com 
a farinha de milho, dessa vez 
chamada de “Flocão Novomilho”.
 Sempre atentos e 

preocupados em manter a empresa 
atualizada, trabalharam durante 
toda a trajetória investindo nas 
máquinas, nas pessoas e em toda 
a parte de automação. Exemplo 
disso é o fato de que o segundo 
computador comprado no estado 
da Paraíba foi o da São Braz, sendo 
ela a primeira empresa privada do 
Estado a se preocupar com essa 
atualização, ficando atrás apenas 
da Universidade Federal.
E não é só com as máquinas e 

com os produtos que a São Braz 
se preocupa. O colaborador é peça 
fundamental para a empresa, que 
sempre investiu no capital humano 
com bastante cuidado e atenção. 
Mesmo quando não era obrigatório, 
os funcionários recebiam 
fardamento e vale transporte, além 
de cestas básicas com os produtos 
da marca e plano de saúde.
Olhando para o futuro, a São Braz 

mantem-se sempre atualizada, 
investindo cada vez mais na 
empresa e nas pessoas, de 
maneira a se preservar fortalecida 
e antenada com as modernidades 
do mundo, mas sem nunca se 
desviar dos princípios da seriedade, 
honestidade, trabalho e respeito às 
pessoas. 

Sendo uma grande parceira da 
RedeMAIS, a empresa deixa um 
recado importante: “Sabemos que 
podemos contar com a RedeMAIS 
e continuaremos fazendo sempre 
o melhor para que tenhamos a 
reciprocidade da Rede, que foi, é e 
sempre será muito importante para 
o sucesso da nossa empresa”, 
relatou Walber Santos, Diretor 
Comercial da São Braz.
O sucesso da nossa Rede também 

é feito junto a São Braz. Por isso, 
todos da RedeMAIS comemoram 
essa parceria e desejam vida longa 
à esta grande empresa.
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 Que notícia boa! 

Cecilia Martins seja mais que 

bem-vinda a família RedeMAIS!”  

Ray Gabriel, 
repositor de mercearia da RedeMAIS Opção 2.

 Muito feliz com sua volta. Dei graças a Deus pelo livramento em sua vida. Seja bem-vinda!”  
Gabriela de Melo, operadora de caixa da RedeMAIS Opção 1.

 Você é muito 

especial, estou muito feliz com 

sua volta. Seja bem-vinda! 

Sentimos sua falta.”  

Ana Maria de Souza, 

operadora de caixa da RedeMAIS Opção 2.

 Seja bem-vinda, 
estou muito feliz com seu 
retorno e sua recuperação. 
Seja bem-vinda ao seu lar.”   

Anderlon Cleyton, 
conferente da RedeMAIS Opção 1.

 Bem-vinda, Cecilia! Te 

desejo tudo de bom para você. 

Que essa volta seja cheia de paz e 

conquistas, e que você possa passar 

toda a sua experiencia de vida, para 

que juntos nos tornemos pessoas 

cada vez melhores.”  

Giselia e Raquel, 
auxiliares administrativas da RedeMAIS Opção 1.

 Seja bem-vinda de volta, fiquei muito feliz em saber do seu retorno.”  
João Maria da Paz, repositor de mercearia da RedeMAIS Opção 2.

 Um prazer tê-la de 

volta. Sentimos sua falta. 

Seja bem-vinda!”    

Mirely Silva, 
operadora de caixa da RedeMAIS Opção 2.

 Uma pessoa legal, que me ajudou muito.Seja bem-vinda!”   Gilliard Lima, operador de caixa da RedeMAIS Opção 2.

 Estávamos em oração 
pela sua recuperação. Agradeço 
a Deus pela sua saúde e pelo seu 
retorno ao trabalho. Seja bem-vinda 
à família RedeMAIS Opção.”

Aldo Barbosa, 
gerente de loja da RedeMAIS Opção 1.

             Estava com saudade, 
gosto da sua presença. 
Seja bem-vinda!” 
Jassandra Silva, 
operadora de caixa da RedeMAIS Opção 2.

 Estamos com muita saudade, seja bem-vinda Cecília!” 
Margareth Souza, assistente adm. da RedeMAIS Opção 2.

 Nós estamos muito felizes e radiantes pela sua recuperação. Seja bem-vinda!”  
Equipe escritório.

 Que bom que 

a senhora está de volta, 

sentimos sua falta.”   

Leonardo Nascimento, 

operador de caixa da RedeMAIS Opção 1.

 Seja bem-vinda amiga, um ser de caráter único, sem distinção!”  
José Leomar, fiscal de caixa da RedeMAIS Opção 2.

 Parabéns, seja 

bem-vinda. Um excelente 

retorno.”  

Jackson Jandir, 

balconista de frios da RedeMAIS Opção 1.

 Desejo boas-

vindas. Estou feliz pela  

sua recuperação”  

Adailson da Silva, 

repositor de hortifrúti da RedeMAIS Opção 2.

GRATIDÃO PELA VOLTA  
DE CECÍLIA MARTINS 

A RedeMAIS Opção está em festa, irradiando alegria e 
felicidade com o retorno de Cecília Martins, psicóloga das 
lojas. Diante de todo o ocorrido em sua vida no ano de 2021, 
hoje é importante render graças à Deus pela sua recuperação 
e por Ele ter atendido às súplicas de todos os que rezaram 
e tanto pediram por isso. Ele foi maravilho em sua vida! 
Foi uma licença maternidade que rendeu dias de medo e 
incerteza, mas Deus foi bom o tempo todo. Eis um milagre! 
Sua volta foi um momento muito esperado por todos!

 Aguardo o seu retorno 

com muita alegria e com o seu 

coração cheio de bondade. Seja 

bem-vinda!” 

Joelma Rodrigues, 
encarregada de DP da RedeMAIS Opção 2.

 Pedi muita a Deus pela 

sua recuperação. Sua volta é de 

muita alegria para todos nós. Seja 

bem-vinda a sua casa, o bom filho 

a casa sempre retorna.” 

Cláudia Maria, 

auxiliar de CPD da RedeMAIS Opção 2.

 Muita saúde! Contando as horas e os minutos pela sua volta. Fazendo muita falta. Gosto muito das nossas conversas. Feliz pela sua recuperação. Volte logo!”   
José Evangelista, auxiliar de padaria da RedeMAIS Opção 2.

 Seja muito bem-vinda. Sentimos saudades.”  
Edvaldo Leonardo, repositor de hortifrúti da RedeMAIS Opção 1.

 Satisfação em tê-la 
de volta, sentimos muito sua 
falta. Porque para mim, você 
tem um valor. Você é um 
milagre nas mãos de Deus.”   
Benedito Braz, 
confeiteiro da RedeMAIS.
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Pode parecer 
que a entrada do Ano Novo é 
apenas o início de mais um 
dia normal, mas o modo como 
o encaramos pode fazer toda 
a diferença! Então, cabeça 
erguida, positividade e vamos 
descobrir o que esse 2022 nos 
reserva!”

Daniel Victor, 
repositor de mercearia.

Agradecer o ano 
que passou e as conquistas 
alcançadas. E para 2022, 
que a gente continue 
cultivando bons sentimentos, 
aproveitando as novas opor-
tunidades e batalhando 
pelos sonhos que não foram 
realizados, com muita saúde, 
paz, amor, esperança e fé.”

Jéssica Vanessa, 
balconista de padaria.

É tempo de 
refletir sobre os erros e 
acertos, relembrar as lições 
que aprendemos e preparar 
novas metas. Que as 
realizações alcançadas neste 
ano sejam apenas sementes 
plantadas que serão colhidas 
com maior sucesso no ano 
futuro. Feliz 2022!”

Yhasmim Yngrid, 
balconista de padaria.

D e s e j o 
muita saúde, amor, paz e 
prosperidade. Que todos 
nós tenhamos aprendido 
a valorizar mais o que 
realmente importa. 2021 
foi um ano de muito 
aprendizado. Não foi 
fácil, mas saímos todos 
mais fortes! Feliz 2022! 
Desejo de coração um ano 
maravilhoso a todos.”

Sandra do Nascimento, 
balconista de padaria.

DESEJOS DOS COLABORADORES DA    
REDEMAIS DIX-SEPT ROSADO PARA 2022

DESEJOS DOS COLABORADORES DA   
REDEMAIS REDINHA PARA 2022

  
Que esse 

novo ano seja leve 
e repleto de coisas 
boas! Que possamos 
realizar nossos sonhos, alcançar 
nossos objetivos e renovar nossa fé. 
Que seja um ano de muitas alegrias e 
grandes conquistas! Desejo paz para 
o mundo e muita saúde para todos 
nós. Que em 2022 nada nos impeça 
de abraçar e beijar as pessoas que 
mais amamos e, acima de tudo, que 
esse ano novo nos traga muito amor! 
Feliz 2022!”

Renata Silva, 
fiscal de caixa da RedeMAIS 
Venâncio Redinha.

  Despeço-me de 2021 
com muita gratidão e espero que 
2022 seja um ano com muita alegria, 
saúde, esperança e paz nos nos-
sos corações. Que o nosso Deus 
abençoe a todos nós. Um feliz Ano 
Novo!”

Débora Teixeira, 
recepcionista da RedeMAIS 
Venâncio Redinha.

  Espero que 2022 seja 
um ano repleto de paz, sucesso 
e prosperidade. Que não nos 
falte saúde, fé e esperança. Que 
possamos refletir e estarmos prontos 
para um novo ano que se inicia. 
Que tenhamos força, atitude e foco 
para dar o nosso melhor, batalhar 
por novas conquistas e superar os 
obstáculos da vida, sendo gratos a 
Deus por tudo. Feliz 2022!”

Carlos Jeovanne Torres, 
encarregado de depósito 
da RedeMAIS Venâncio Redinha.
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HISTÓRIA DE CRESCIMENTO   
NA REDEMAIS VENÂNCIO 

MINHA PROFISSÃO

José Mauricio, encarregado de hortifrúti da RedeMAIS Venâncio

Em 2021, a RedeMAIS Venâncio 
fez a entrega dos primeiros crachás 
dourados. No total foram seis co-
laboradores simbolicamente home-
nageados. Entre eles estava Mau-
ricio, atualmente encarregado do 
setor de hortifrúti. 
Como tantas outras, a história de 

vida do colaborador se mistura 
com a história das lojas 
Venâncio e aqui contaremos 
um pouco dela. 
Em 1986, quando foi inaugurado o 

Supermercado Venâncio, Mauricio 
passava em frente a loja quando foi 
questionado se teria interesse em 
trabalhar no setor de entregas. Ele, 
com 26 anos, pai de seu primogênito, 
na época com dois anos, não hesitou 
e prontamente aceitou a proposta, 
dando início a sua história como 
colaborador do Venâncio.
Depois de alguns meses, após 

passar por diversos setores, como 
entrega, embalagem, abastecimento, 
motorista de caminhão e office boy, 
Mauricio chegou ao hortifrúti, setor 
no qual se destacou desde o início, 

conquistando clientes com sua 
simpatia, agilidade e conhecimento. 
Alguns meses depois, ele foi 

transferido novamente de setor, 
sendo colocado na produção da 
padaria, mas lá não durou muito 
tempo, pois os próprios clientes 
começaram a solicitar a sua volta 
para o setor de hortifrúti. Foi então 
que Mauricio se tornou oficialmente 
o verdureiro do Supermercado 
Venâncio.
Ao longo dos 35 anos de história, 

ele viu e viveu de perto todas as 

fases das lojas Venâncio. Sua im-
plantação, desenvolvimento, crises e 
extensão. Segundo ele, momentos 
inesquecíveis. E assim como a em-
presa ele cresceu, se desenvolveu, 
formou sua família, criou seus três 
filhos e realizou diversos sonhos.
Mauricio não recorda um 

momento específico para trazer 
como inesquecível, pois, segundo 
ele, todos os momentos foram 
especiais, mas, do que mais se 
orgulha é de fazer parte da equipe 
por tantos anos!

    Eu amo minha profissão 
de confeiteiro, nela eu faço bolos, doces, 
tortas, e sobremesas, e o que me deixa 
mais feliz é ver a satisfação dos clientes 
com o meu trabalho, isso não tem preço.

José Lenilson, 
confeiteiro da RedeMAIS 
Serve Bem Parnamirim.
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Alisson Silva
14.02

PARABÉNS PRA VOCÊ
F E V E R E I R O

Venâncio

Leva MAIS 
Ceará Mirim

Venâncio
Jucurutu Veneza

Macau

Venâncio 
Redinha

Leva MAIS 
São José

Ayrton Senna

Nova Cruz

São Gonçalo

Comprebem 
Cid. da Esperança

Serve Bem
Planalto

João Câmara

Santa Cruz

Central 
RedeMAIS

Serve Bem 
Parnamirim

J. Araújo

Nova Esperança

Opção 1

S. J. Mipibu

Dix-Sept 
Rosado Pajuçara

Rosa dos 
Ventos

RedeMAIS 
Alecrim

Venâncio 
Jucurutu

Opção 2

Serve Bem 
Cid.  da Esperança

Serve Bem 
Felipe Camarão

Edna Kaline de Araujo
26.02

Devid Alves de Medeiros 
05.02

José Diego Alves de 
Medeiros - 01.02

Alex Dantas de Lima
06.02

Antonio Ellyson 
Fernandes - 08.02

Simone de Lourdes 
Figueiredo -25.02

Raimunda Alzenira da 
Silva - 07.02

Mauro Venancio de 
Medeiros - 21.02

Manoel Venâncio 
Dantas Neto -10.02

Alziane Campos de 
Medeiros -10.02

Elani Micheli Xavier 
da Costa -14.02

Joseneide Ferreira da 
Silva -18.02

Klebson Albuquerque
27.02

Gutemberg Matias Lins
02.02

Calebe Lima
28.02

Matheus Eliabe Figueiredo 
da Silva -11.02

Leandro Silva
19.02

Ubiratan Erique
22.02

Davy Pereira
19.02

Wanderson Emanuel 
Otaviano Cruz -21.02

Mayara do Carmo Silva 
14.02

Daniel Alves
21.02

Ana Paula Silva 
Nascimento -16.02

Pedro Ferreira
21.02

Clecio Pinheiro
17.02

Francisco Aldean
28.02

Jose Mario
19.02

Karina da Silva Campos
04.02

Luiz Gonzaga dos 
Santos Filho - 28.02

Iranildo Pereira de Oliveira 
08.02

Rummenig Bernardo 
de Lima - 23.02

Edinalva Regina
15.02

Iranilde Maria
21.02

Joaquim Antonio
08.02

Joalison Frutuoso
04.02

Henrique José
12.02

Janiele do Nascimento 
Alves - 25.02

Eduardo Alves Rodrigues 
06.02

Mayara Alves Martins
01.02

Elizabeth Barbosa
12.02

Juliana Vanessa de 
Oliveira Spinola -12.02

Francisco Flaviano 
de Freitas - 25.02

Maria José Rodrigues
25.02

Paulo do Nascimento 
Ramos -18.02

Mucio Romeny
15.02

Walter Bezerra dos 
Santos -13.02

Joao Anderson Batista 
da Silva -16.02

Jose Roberto Barbosa
17.02

Itamara Kelly Carneiro 
de Melo - 26.02

José Herisberto de Farias 
28.02

Daniel Pereira 
27.02

Raniele Sabino da Silva 
06.02

Jefferson Gomes da 
Cunha -18.02

Matheus Rafael Lima 
de Lira - 25.02

João Paulo da Silva Torres 
17.02

Liendson Felix
25.02

José João Paulo da Silva 
Santos - 06.02

Alineane Alves de Souza 
20.02

Pedro Henrique Batista 
07.02

Allinny Karla de 
Oliveira Costa - 21.02

Lindemberg Martins 
Galvao - 28.02

Thiago Ramon de Lima
01.02

Simone Maria
28.02

_Damião Júnior da Silva 
13.02

Ana Mônica Raposo 
da Silva - 07.02

Jeferson Carlos
07.02

Gilmar de Oliveira
07.02

Virginia Dias dos Santos 
04.02

Januncio Paulino
07.02

Luan Dauan Galdino 
Atanazio -13.02

Robson Cristiano Dantas 
de Araujo - 09.02

Antonio Roberto
07.02

Marcos Felipe Ferreira
28.02

Raimundo Olivio Filho 
10.02

Antonio Roberto
07.02

Diego Gustavo
05.02

Joseilton Hugo Soares 
de Medeiros -11.02

Antonio Roberto
07.02

Eduardo Frank
17.02

Clay do Nascimento 
Fidelis - 20.02

Cathiane Freire
24.02

Andrielly da Fonseca
27.02

Allan David da Silva
01.02

Adilson Neves Ferreira
16.02

Cladinna Suliherinna 
16.02

Juscelino Fernandes 
11.02

José Jandir Costa Netto 
21.02

Angela Maria
23.02

Felipe da Silva Santos
28.02

Maria Suzieli de 
Oliveira Silva - 02.02

Paulo Sergio Ferreira de 
Souza Junior -18.02

Leonardo Rocha Barros
20.02

Rita de Cassia
24.02

Allan Anthony do Nasci-
mento Lima -21.02

Ilca Lima 
26.02

Alan Pinheiro 
27.02

Islane Martins
23.02

Ediane Fonseca 
da Silva Alves -13.02

Aderson Araujo Gomes 
06.02

Janaina Santos Pereira
14.02

George Rocha
23.02

Bruno Ewerton
05.02

Rilma Nascimento
22.02

Francier Juliao 
26.02

Ernesto Edson dos Santos 
Batista -18.02

Maria Eduarda
25.02

Jamerson Cristian Santos 
de Azevedo - 23.02

Lucas de Negreiros 
Medeiros  - 25.02

Laise Josina
17.02

Francinalda Lopes de 
Oliveira - 20.02

Adailton de Souza
18.02

Noeli Louise
22.02

Jackcilene Barbosa de 
Lima -17.02

Rozemilton Silva
13.02

Edmilson Ferreira
09.02

Fagner Oliveira de Souza 
26.02

Gerimario da Silva Nunes 
15.02

Jean Marques
13.02

Jonathan Nascimento
06.02

Lindemberg de Oliveira
08.02

Carlos Vinicius
12.02

Francisco Robson  
10.02

Daynne Sacheme Silva 
dos Santos -13.02

Izaias Gino
20.02

Julynanderson Romeiro 
28.02

Geovany Wesley
19.02

Tiago Nascimento da Silva 
23.02

Julio Cesar de Paula 
Ferreira - 17.02 

Marcone Fábio
21.02

Grimaldo Ribeiro 
22.02

Jailton Leoncio da Silva
13.02

Ana Carla  
22.02

Giselia Freire 
23.02

Elineide França
23.02

Gilliard Lima
05.02

Israel Floripes
13.02

Maria José
21.02

Luciana Leocadio de 
Barros -13.02

Tereza Raquel 
17.02

Edna Maria
13.02

José Weverton
23.02

Alexandra Pontes 
14.02

Jackson Jandir
13.02

José Josenilson
14.02

Francisco Gesly 
18.02

Janaina Patricia
16.02

Dyego Fellipe 
19.02

José Israel
21.02

Gabriel Silva
 12.02

Alanne Silva Moreira
20.02

Sulamitha de Souza Felix 
09.02

Anderson da Silva Gomes 
25.02

Danilo Nascimento Alves 
03.02

Cristiano dos Santos 
01.02

Daiana Souza
07.02

Maria Francimone
16.02

Katiane Pinheiro
28.02

Ramos Cesar
18.02

Rafael Confessor do Vale 
Pereira - 28.02

Cleane Pinheiro
02.02

Alisson Carlos 
09.02

Gildeberto Ribeiro
01.02

Paulo Luiz
07.02

Anderson Augusto
04.02

Erivan da Silva
03.02

Manoel Paulo
12.02

Francicleide Farias
04.02
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  Nesse ano 
que se inicia, desejo para 
todos, simplesmente, saúde 
e esperança. Saúde, pois 
foi o que mais faltou nesses 
últimos anos, e esperança de 
dias melhores para todos nós. Que possamos 
entender o momento de cada um, para que 
somente assim tenhamos realmente um ano 
novo.”

Marcos Genilson, 
recepcionista da RedeMAIS Santa Cruz.

DESEJOS DOS COLABORADORES DA   
REDEMAIS SANTA CRUZ PARA 2022

  
Que neste novo ano que 

se inicia possamos mais do 
que nunca ter em mente 

que só temos o hoje! E 
que possamos aproveitar 
cada dia como se fosse o 
último, dando o sempre o 

nosso melhor!

Udiele Ribeiro, 
recepcionista da RedeMAIS Santa Cruz.

Uma atitude 
positiva causa 
uma reação de 
pensamentos, 

eventos e resultados 
positivos. Nessa atitude 

positiva, podemos realmente 
tornar os nossos sonhos realidade.

Elizeu Pereira, 
operador de caixa da RedeMAIS 
Santa Cruz.

 
 

É tempo de 
agradecer o ano que 
passou e fazer planos. 
Que esqueçamos as 
dificuldades passadas e 
levemos o aprendizado e 
os bons momentos com 
quem amamos. Vamos 
desapegar e dar espaço 
para que coisas novas 
possam chegar nas 
nossas vidas. Feliz Ano 
Novo!”

Ivanaldo Guedes, 
subgerente da RedeMAIS 
Santa Cruz.

Desejo pra todos nós, da 
família RedeMAIS, muita prosperidade, 
paz e muita saúde. Que o início de 2022 
venha trazendo o fim dessa pandemia, 
que tanto marcou e atrasou as nossas 
vidas, e que em breve essa imensa 
família possa novamente se encontrar. 
Viva 2022!

Karla Macyana, 
operadora de caixa da RedeMAIS Santa Cruz.

ÁRVORE NATALINA 
NA REDEMAIS J. ARAÚJO 

A RedeMAIS J. Araújo, em forma de agradecimento, decorou uma Ár-
vore de Natal com os mais BELOS ENFEITES: os queridos COLABORA-
DORES. Eles dão brilho à árvore, preenchendo-a com todo amor e beleza.
Ela não poderia ser decorada de maneira diferente, pois nesses dois 

anos de pandemia foram eles que sustentaram essa “árvore” das 
tempestades da vida e a iluminaram com toda resiliência!
A eles nossa eterna gratidão!
"Desejamos um próspero Ano Novo cheio de FORÇA, CORAGEM 

e PERSEVERANÇA rumo às NOVAS CONQUISTAS! Aos 
colaboradores, nossa eterna gratidão!", expressou Tatiana 
Colaço, gestora de DH da loja.
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MOMENTOS NAS LOJAS 
SERVE BEM PARNAMIRIM E NOVA CRUZ

Para mim, um dos 
momentos mais interessantes 

do ano foi a entrega dos bottons 
do GPTW. Foi muito legal, porque 

todos da equipe estavam envolvidos 
do início ao fim, principalmente na 
organização. Um falava: “vamos fazer 
assim”, outro falava: “o que você acha, 
dessa maneira fica legal...”, e a gente 
foi pegando uma ideia de um e de outro, 
até que montamos a estrutura, que ficou 
show. Foi um trabalho em equipe.”
relatou Israel Floripes, subgerente 
da RedeMAIS Nova Cruz.

O momento que 
mais me marcou foi quando 

realizamos a semana do autismo. 
Foi um acontecimento muito 

importante para os colaboradores da 
empresa, que tiveram a oportunidade de 
conhecer mais sobre o assunto abordado, 
pois muitos não conheciam sobre o 
transtorno do espectro autista (TEA). 
Tivemos como exemplo nosso colaborador 
Daniel, que é autista e lida muito bem com 
o seu transtorno. Ministrei a palestra com a 
ajuda da equipe do DH, Annanda e Dainara, 
o que foi muito importante para o proceder 
da palestra. Todos os colaboradores se 
conscientizaram e, hoje, respeitam e cuidam 
ainda mais das pessoas com autismo!” 
relatou Vanderson Nelo, analista de mercado da 
RedeMAIS Serve Bem Parnamirim.
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DH DA REDEMAIS CELEBRA 
MAIS UM ANO DE CONQUISTAS

2021 foi um ano de grandes 
desafios para todos que fazem o 
departamento de Desenvolvimento 
Humano da RedeMAIS. Cada 
gestor e estagiário trabalharam 
com o propósito de proporcionar 
bem-estar e qualidade de vida, 
bem como oferecer momentos 
para manter o equilíbrio e a 
saúde mental no ambiente 
de trabalho. 2022 vem com 
tudo! Grandes projetos serão 
realizados para elevar o nível dos 
nossos profissionais e da marca 
RedeMAIS no RN. Aguardem!



OS DESAFIOS DA PANDEMIA
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Em meio a tantos desafios que o 
mundo vem enfrentando, as lojas 
RedeMAIS Opção passaram por 
muitas situações complicadas 
nesse período de pandemia. Houve 
momentos de aflição, angústias, 
tristezas e reflexões, e cada um 
tentou atravessar esses obstáculos 
da melhor forma possível.
Que todos possam deixar nascer 

o sentimento de renovação e 
esperança de dias melhores. A 
RedeMAIS opção gostaria de 
agradecer a todos esses guerreiros, 

que são os colaboradores, e que 
mesmo diante dessa situação 
difícil que vem sendo a pandemia, 
estiveram atendendo bravamente 
a todos com fervor e amor pelo 
trabalho. Sempre com um sorriso 
no rosto, mesmo quando a mente 
e o coração estavam em transição 
de conflitos e incertezas.
Hoje, os colaboradores 

agradecem por conseguirem 
permanecer nos empregos, mesmo 
vivenciando essa fase difícil e, 
consequentemente, continuarem 

com a capacidade de manter 
o sustento das famílias. Com 
muita esperança, fé e amor no 
coração, a RedeMAIS Opção 
agradece o empenho de todos 
os colaboradores.
“E assim, ficam aqui os mais 

sinceros desejos de que todos 
tenham um próspero Ano 
Novo!”, ressaltou a equipe de 
DH das lojas Opção
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INICIATIVA DO ENCARREGADO 
DE FRIOS DA REDEMAIS PAJUÇARA

TREINAMENTO SOBRE SEGURANÇA DO 
TRABALHO NA REDEMAIS PAJUÇARA 

No mês de novembro, o encarregado 
do setor de frios da RedeMAIS Pajuçara, 
Benízio Ramos, proporcionou à equipe 
uma reunião de troca de conhecimentos. 
No momento, o encarregado abordou a 
importância da excelência no atendimento, 
bem como da automotivação na busca 
por resultados, sejam eles profissionais 
ou pessoais e, por fim, do poder da 
gratidão. É importante parabenizar 
iniciativas como a de Benízio, em conduzir 
um momento capaz de proporcionar 
ainda mais interação entre a equipe 
e levar um pouco de reflexão a todos.

No intuito de capacitar os colaboradores 
da RedeMAIS Pajuçara sobre a prevenção 
de doenças e acidentes no trabalho, 
a equipe de Segurança do Trabalho 
proporcionou, no mês de novembro, 
treinamentos referentes à NR 11 (Transporte, 
movimentação, armazenagem e manuseio 
de materiais) e a NR 12 (Segurança no 
trabalho em máquinas e equipamentos). 
“É sempre muito gratificante receber em 
nossa loja os Técnicos Joan e Ana, que 
através das informações repassadas em 
treinamentos reforçam a segurança das 
nossas equipes”, ressaltou Márcia Cezário, 
gestora de DH da loja.
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REDEMAIS PAJUÇARA E SÃO GONÇALO INVESTIRAM 
NO DESENVOLVIMENTO DOS SEUS LÍDERES.

Pensando em capacitar ainda mais os encarregados e líderes de setores, o DH da RedeMAIS Pajuçara e São 
Gonçalo, em parceria com o SENAC, proporcionou uma palestra com o tema “Ressignificar”. O momento contou 
com a presença do diretor das lojas, Berg Moura, e do instrutor Edivan, que abordou o tema trazendo muito sentido 
às oportunidades que surgem a todo tempo e com a proposta de pensar sempre além, saindo de fato da zona de 
conforto. “Agradecemos ao SENAC por essa incrível parceria”, expressou Márcia Cezário, gestora de DH das lojas.
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Durante o mês de novembro, o bom vizinho do Alecrim promoveu a ação “Domingo MAIS Saúde”, um projeto 
totalmente gratuito para todos os colaboradores e clientes. Objetivando cuidados com a saúde, foram ofertadas 
aulas de fitdance e zumba, com o professor de educação física Jorge Monteiro, bem como profissionais de 
saúde da Cruz Vermelha deram apoio no local, realizando verificação de pressão arterial, fazendo cálculos 
do IMC (índice de massa corporal) e ofertando dicas de saúde para uma alimentação mais saudável.

Com o intuito de melhor engajar os colaboradores da frente de loja, a gerenciadora Valdenoura Carla, da RedeMAIS 
Alecrim, preparou um momento especial para apresentar a ação “Gincana Cash MAIS”. Nessa ação, o colaborador que 
melhor atingir resultados de cadastros na plataforma Cash MAIS receberá uma premiação. A apresentação da gincana 
aos colaboradores da frente de loja foi um momento descontraído e de muita motivação. Na oportunidade eles puderam 
treinar abordagens de como melhor atender os clientes, proporcionando o alcance de resultados ainda mais satisfatórios.

DOMINGO MAIS SAÚDE NA REDEMAIS ALECRIM 

GINCANA CASH MAIS NA REDEMAIS ALECRIM 
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No mês de novembro, com o intuito de melhor promover 
a segurança e a saúde no trabalho aos colaboradores 
da frente de loja, a RedeMAIS Comprebem Cidade da 
Esperança ofereceu um treinamento sobre ergonomia no 
ambiente laboral. O treinamento foi ministrado pelo técnico 
em segurança do trabalho, Joan Carlos, e tem grande 
importância no cuidado com a saúde dos colaboradores, tendo 
em vista que eles iriam enfrentar dias de fluxo mais intenso 
em loja, em virtude das comemorações de final de ano.

Nos meses de setembro, outubro e novembro, o setor de 
Desenvolvimento Humano das lojas Comprebem recebeu 
Heloizi Bruna e Jhony Nascimento, estagiários do curso 
de Psicologia, que estão na etapa de conclusão do curso, 
para a realização do estágio obrigatório, sob a supervisão 
da psicóloga Gilvânia House. No dia 25 de novembro, eles 
realizaram uma intervenção de campo junto aos colaboradores 
da empresa, que abordou sobre melhores maneiras para 
lidar com o estresse no ambiente laboral, tendo em vista a 
chegada da temporada de final de ano, uma época que exige 
ainda mais dos colaboradores. As técnicas de manejo do 
estresse são importantes para que seja possível lidar com 
as situações que diariamente podem vir a ocorrer, sem que 
isso cause prejuízos ao colaborador e às pessoas ao seu 
redor. A intervenção foi um sucesso e coletou informações 
com as quais o DH irá trabalhar nos próximos meses. 

ERGONOMIA E SAÚDE NA FRENTE DE LOJA DA 
REDEMAIS COMPREBEM CIDADE DA ESPERANÇA

LIDANDO COM O ESTRESSE LABORAL

BOAS-VINDAS À COLABORADORA KARINA

Após um período de afastamento das atividades, a gerenciadora 
do setor de frios da RedeMAIS Comprebem Cidade da 
Esperança, Karina Medeiros, retornou à loja. Em homenagem 
a esse retorno, os colaboradores do setor dos frios prepararam 
um momento muito especial para recebê-la, demonstrando o 
quanto ela é querida e importante para todos da RedeMAIS.
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SUPER BLACK NAS LOJAS REDEMAIS COMPREBEM.

Em virtude da já conhecida 
Black Friday e pensando em 
melhor atender os clientes, 
nos dias 26, 27 e 28 de 
novembro as unidades 
Comprebem prepararam um 
momento muito especial, as 
lojas foram ornamentadas 
e os colaboradores se 
prepararam para a ocasião. 
As pessoas que visitaram as 
lojas Comprebem durante 
esses dias encontraram a 
Super Black com inúmeras 
ofertas que só o bom 
vizinho é capaz de oferecer. 
A Super Black foi um 
sucesso total de vendas e 
satisfação para os clientes 
que visitaram as unidades 
do RedeMAIS Comprebem! 

Com o intuito de melhor 
atender os clientes, o 
setor de hortifrúti do bom 
vizinho de João Câmara 
se antecipou e, no mês de 
novembro, ofereceu no 
chão de loja os tradicionais 
produtos que fazem parte 
das festas natalinas. A ação 
trouxe muitos resultados 
positivos, as vendas foram 
impulsionadas devido a esse 
olhar sempre atento aos 
clientes e suas necessidades.

NATAL NA 
REDEMAIS 
JOÃO 
CÂMARA
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BOAS-VINDAS À PSICÓLOGA MARIA LUIZA 

O setor de Desenvolvimento 
Humano das unidades Comprebem 
recebeu uma nova psicóloga, 
Maria Luiza Barbalho. Ela já possui 
uma história com a empresa, uma 
vez que foi estagiária na Central 
RedeMAIS e, agora, vem somar 
e multiplicar resultados nas lojas 
Comprebem. “Seja muito bem-vinda 
Malu! Que você tenha uma trajetória 
de muito sucesso e ainda mais 
aprendizados nas unidades do Bom 
Vizinho RedeMAIS Comprebem!”, 
ressaltou Gilvânia House, psicóloga.

COMPREBEM NO FÓRUM NEGÓCIOS 2021 

Pensando em melhor capacitar e desenvolver os colaboradores, as lojas Comprebem deram a 
oportunidade de os gerenciadores participarem do evento Fórum Negócios 2021, que ocorreu nos 
dias 10 e 11 de novembro, no Teatro Riachuelo. A formação e capacitação contínua dos líderes é uma 
das metas da empresa e promover o acesso a um evento como este é importante para que se possa 
alcançar melhores resultados, com maior eficácia e excelência, permitindo a inovação do olhar dos 
gerenciadores diante dos desafios de gestão no dia a dia. Na RedeMAIS é assim, o desenvolvimento de 
potencialidades possibilita um atendimento cada vez melhor e o alcance de resultados mais consistentes!
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Momento 
Natalino Na 
Redemais

Dezembro é um mês marcado por ocasiões 
especiais, é representado por datas comemorativas 
que possuem um significado muito singular! Diante 
disso, o departamento de desenvolvimento humano 
das unidades RedeMAIS realizou momentos 
especiais: confraternizações, bingo, entrega de kit 
natalino e voucher para compras, retrospectivas 
com fotos, dentre outras ações. Muita diversão 
e reflexões foram possíveis perceber em cada 
encontro. “Realizamos esses momentos como uma 
forma de agradecer por todo empenho e dedicação 
dos nossos colaboradores. Em 2022, vamos 
concretizar ainda mais objetivos juntos!”, ressaltou 
Gilvânia House, psicóloga das lojas Comprebem. 

RedeMAIS Alecrim

Central RedeMAIS

RedeMAIS Macau 

RedeMAIS Comprebem Cidade da Esperança

RedeMAIS São José de Mipibu

RedeMAIS Nova Esperança RedeMAIS Rosa dos Ventos

RedeMAIS Serve Bem Felipe Camarão
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RedeMAIS Serve Bem Cidade da Esperança

RedeMAIS Veneza

RedeMAIS J. Araújo

RedeMAIS São Gonçalo

RedeMAIS João Câmara

RedeMAIS Pajuçara

RedeMAIS Serve Bem Planalto
RedeMAIS Select Ayrton Senna
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NOVEMBRO AZUL 
NA REDEMAIS 

O Novembro Azul é um movimento para conscientizar a população 
quanto aos riscos do câncer de próstata. Assunto infelizmente 
ainda tabu e com muito preconceito entre alguns homens. 
Esses assuntos precisam ser cada vez mais discutidos para que 
mais homens façam os exames preventivos, pois o diagnóstico 
precoce aumenta muito a chance de cura. As unidades RedeMAIS 
conscientes da importância desse tema, realizaram palestras, rodas 
de conversa, ginástica laboral, dentre outras ações. “É sempre 
gratificante vivenciar esses momentos com nossos colaboradores, 
todos são muito especiais para nós”, expressou Márcia 
Cezário, gestora de DH da RedeMAIS São Gonçalo e Pajuçara.

Central RedeMAIS

RedeMAIS Alecrim

RedeMAIS Serve Bem Cidade da Esperança 
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RedeMAIS Comprebem Cidade da Esperança

RedeMAIS J. Araújo

RedeMAIS Macau 

RedeMAIS São José RedeMAIS SelectRedeMAIS Serve Bem Planalto

RedeMAIS São Gonçalo 

RedeMAIS Serve Bem Felipe Camarão
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